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Siedziba Carers’ Hub zostata otwarta! working with carers

Drzwi do nowej siedziby VOCAL w Edynburgu zostaty otwarte pod adresem 60 Leith Walk; zespét
pracownikéw i wolontariuszy VOCAL jest gotowy powitac¢ opiekundw w nowym budynku. Wiecej
ponizej.

Oficjalne otwarcie odbedzie sie podczas Carers Week (11-17 czerwca), wraz z zaplanowanymi
wydarzeniami dla opiekundw, partnerami z oddziatu zdrowia i opieki spotecznej, dawcéw oraz
zwolennikdw korporacyjnych.

Nowe srodki do wsparcia dla opiekunéw

Ustawa Carers (Scotland) Act 2016 weszta w zycie 1 kwietnia 2018, aby zapewnic opiekunom
lepsze i wydajniejsze wsparcie, umozliwiajgc im kontynuowanie dostarczania opieki w lepszym
zdrowiu i cieszqc sie zyciem poza petfnieniem obowiqzkow opiekuna.

0Od 1 kwietnia, ustawa zapewnia:

e Nowe prawa dla opiekunow do otrzymania Adult Carer Support Plan (ACSP) lub Young
Carers Statement (YCS), wyznaczajac ich osobiste wydatki, potrzeby i wsparcie do ich
spetnienia.

e Obowigzek zapewnienia wsparcia dla opiekundéw od lokalnych siedzib councilu, bazujac na
ich potrzebach spetniajgcych lokalne warunki przystugiwania. Bedg one réwniez w mocy
zapewnienia informacji oraz wsparcia poprzez organizacje lokalne.

o  Wymodg dla lokalnych wtadz councilu dotyczacy utworzenia i utrzymania ustugi porad i
informacji dla opiekunéw. Muszg one réwniez opublikowac i uaktualnia¢ informacje
dotyczace ustugi krétkich przerw (Short Breaks).

e Obowiazek dla lokalnych siedzib councilu i paneléw ds. zdrowia aby ,, podjgc kroki, ktére
uwazajg za stosowne” w celu zaangazowania opiekundéw i ich przedstawicieli w planowanie i
oszacowanie ustug wspierajgcych opiekundw, wtacznie ze sporzgdzeniem lokalnej strategii
dla opiekundéw.

o  Wymodg dla odpowiedzialnych wtadz lokalnych, aby rozwazy¢ wsparcie w postaci przerwy od
opieki oraz zapotrzebowania na regularne przerwy od opieki.

e Obowiazek dla paneli zdrowotnych do udzielania opiekunom informacji i brania pod uwage
ich opinii przed wypisaniem osoby pod opieka ze szpitala.

Drodzy opiekunowie

W ciggtym poczuciu niepewnosci w zakresie dofinansowania, inwestowanie w znaczng rozbudowe
jest duzym wyzwaniem a takze ryzykiem dla wszystkich organizacji charytatywnych. Po dfugim
przemyslaniu i palnowaniu, VOCAL podjat ten krok.

W kwietniu 2018, w czasie wprowadzenia w zycie ustawy Carers (Scotland) Act 2018, otworzylismy
nowe centrum dla opiekunéw Edinburgh Carers’ Hub, w o wiele tatwiej dostepnej okolicy miasta,



nie przestajgc tym samym rozmieszcza¢ naszych pracownikéw do réznych sektordow i spotecznosci w
miescie.

Motywujac sie przysztymi potrzebami opiekundw, polegajac na ogromnych wysitkach naszych
zwolennikdw, wolontariuszy i zatogi, przy wsparciu City of Edinburgh Council i kierownikéw NHS
Lothian oraz bazujac na latach skrupulatnego dbania o dom, VOCAL jak dotad wypetnit wyzwanie po
mistrzowsku i otworzyt drzwi dla opiekunéw z Edynburga w kwietniu 2018.

Bez okazanego wsparcia, VOCAL nie zdofatby:

e Zebra¢ £150,000 podczas apelu o gruntowny remont

e Zrobi¢ bezpieczny przeglad ton dokumentdw zgromadzonych przez ponad 25 lat

e Zorganizowac przeprowadzke i przeniesienie, zachowujgc przy tym czynne wsparcie
telefoniczne dla opiekundéw

e Uporzadkowad nasz ogréd, aby odwiedzajacy 60 Leith Walk czuli sie mile widziani oraz

e Osiedli¢ sie w nowej siedzibie tak szybko, jak to zrobilismy!

Winni jeste$Smy wszystkim naszym darczyricom, zwolennikom, zatodze i wolontariuszom, planujgcym
i prawnikom, budowniczym i technikom, pracownikom fizycznym i sprzagtaczom ogromne
podziekowanie za to, ze urzeczywistnili ten projekt tuz przed naszg 25 rocznicg w 2019 roku.

VOCAL OGROMNIE WSZYSTKIM DZIEKUJE!

Obietnica wsparcia dla VOCAL od artystow Fringe

Muzycy Peter Allen i Paul Machlin uprzejmie zgodzili sie przekaza¢ VOCAL zarobki z ich wystepu
,America’s Diversity in Song” podczas Edinburgh Fringe w sierpniu tego roku.

Ich mix amerykanskiej piesni z 20go wieku, Spiewanej przez Petera Allena, ktérego ,bogaty, gteboki
baryton” jest uzupetniony przez ,,subtelny koloryt” na pianinie Paula Machlin (Portland Press
Herald), odzwieciedla szerokie zréznicowanie pochodzenia oraz kultur w Ameryce przedstawione
przez jej kompozytorow.

Wystep odbedzie sie na St Andrew’s i St George’s West, George Street (siedziba 111) w $rode 15
sierpnia o godz. 19:30. Bilety dostepne s3g online na: tickets.edfringe.com/whats-on/america-s-
diversity-in-song, a takze w Edinburgh Fringe Ticket Office (0131 226 0000).

Czego spodziewa¢ sie po wprowadzeniu Carers Act

Szkocja podjeta duzy krok w celu wzmocnienia praw krajowych opiekunéw wprowadzajac ustawe
Carers (Scotland) Act 2016, ktéra ma za zadanie zapewnic opiekunom lepsze i systematyczne
wsparcie. Ale co to oznacza w praktyce i czego opiekunowie z Edynburga mogg sie po tej ustawie
spodziewac?



The Adult carer support plan (ACSP)

Jedna ze znacznych rdznic jest to, ze opiekunowie majg prawo skorzystaé z oferty — lub ubiegac sie —
o Adult Carer Support Plan (ACSP) (lub Young Carer Statement (YCS), jesli podlegajg kryteriom
przyznania). Kazdy z opiekundw moze ztozy¢ wniosek, niezaleznie od godzin i rodzaju dostarczanej
opieki, ani jej regularnosci.

ACSP rozpoczyna sie rozmowa w celu przedyskutowania twojej roli opiekuna i tego, co jest dla ciebie
wazne. Pomaga ona zaplanowac wsparcie, ktdrego mozesz potrzebowac oraz to, co mogtoby ci
utatwic zycie poza rolg opiekuna. Kluczowe zagadnienia sg zapisane i jest uzgodniony plan dziatania.

Opiekunowie potrzebujacy pomocy, ktérzy spetniajg warunki przyznania, majg prawo do
skorzystania ze wsparcia zapewnionego przez ich wtadze lokalne. Nawet jesli wsparcie nie
przystuguje opiekunowi formalnie, kazdy z nich ma prawo dostepu do informacji oraz pomocy w
lokalnych organizacjach takich jak VOCAL.

Korzystanie z krotkiej przerwy

Jesli chodzi o krétkie przerwy i ustugi wypoczynku, ustawa okresla, ze witadze loklane muszg
opublikowac i uaktualniaé orzeczenie na temat krétkich przerw — Short Breaks Services Statement.
Udzieli to opiekunom informacji na temat tego, jakie wsparcie w odpoczynku od opieki dostepne
jest lokalnie i krajowo.

Mimo tego, ze Carers Act uznaje wage krétkich przerw, wtadze loklane nie majg obowigzku ich
przyznania. Jednakze, muszg one rozpatrzy¢ czy opiekun potrzebuje wsparcia w postaci krotkiej
przerwy, czy tez przerwy od opieki powinny zostaé zaplanowane w systemie regularnym.

Plan w sytuacji awaryjnej

ASCP musi réwniez zawierac informacje o tym, czy opiekun posiada plan w razie sytuacji
kryzysowej.

Jest to dokument na pismie, dzieki ktérym ludzie wiedzg jak pomdc osobie pod opiekg w nagtym
przypadku, gdy ty nie bedziesz sie mdgt nig zajac. Plan awaryjny powienien zawieraé szczegéty na
temat tego, jakiej opieki udzielasz, a takze awaryjne dane kontaktowe, potrzeby zdrowotne oraz
preferowane rutynowe zwyczaje.

Wypis ze szpitala

Zgodnie z Carers Act, lokalne zarzady zdrowia majg obowigzek wspétpracy z opiekunem (wtacznie
z mtodocianymi opiekunami) przy wypisach ze szpitala w przypadku gdy osoba wypisywana bedzie
najprawdopodobniej wymagata opieki.

Zespot pracownikow szpitala ma obowigzek uwzglednienia twojej opinii przy planowaniu wypisu.
Moze sie odby¢ to podczas rozmowy bezposredniej lub telefonicznej, aby zaaranzowac szczegdty na
temat tego kiedy i jak odbedzie sie wypis.



Waznym jest aby zgtosié sie do zatogi szpitala i przekaza¢ im swoje dane kontaktowe mozliwie jak
najwczesniej. Potrzebna jest rowniez zgoda osoby pod opieka do przedyskutowania rodzaju jej opieki
i planu wypisu.

Bycie w ten sposdb zaangazowanym daje ci szanse na podjecie decyzji i zakomunikowanie tego, na
co wyrazasz zgode i co bedziesz w stanie zrobié, oraz na przemyslenie tego, jaki wptyw na twoja role
beda miaty zmiany w opiece. Nawet jesli nie zajdg zadne zmiany, twoje zdanie jako opiekuna nadal
ma prawo by¢ wziete pod uwage.

Czego moga sie spodziewac opiekunowie z Edynburga...

Adult Carer Support Plan i kryteria przystugiwania wsparcia w Edynburgu, pilotowane sa w
potnocno-zachodniej cze$ci miasta. W kwietniu, zespét do planowania strategii The Edinburgh
Carers Strategic Partnership Group zgodzit sie opublikowac¢ detale wszystkich etapéw, wymiaréw
czasu, 0s6b kierujacych i partneréw w maju. Wiecej szczegétéw mozna uzyskaé u Kirsten Adamson
z City of Edinburgh Council pod nr tel 0131 469 3215.

Ustawa Carers (Scotland) Act — przydatne linki
Przewodnik po zmianach

VOCAL oraz Coalition of Carers opublikowat kilka prostych przewodnikéw na temat ustawy, ktére
znalez¢ mozna na stronie VOCAL: www.vocal.org.uk/carers-act

Regulamin opiekundw ze Scottish Government

Informacje na temat komponentéw Carers (Scotland) Act, wtgcznie z ustawowym przewodnikiem i
kartg opiekunéw: www.gov.scot/Topics/Health/Support-Social-Care/Unpaid-Carers

Infograf dla mtodych opiekunéw

Jest to znakomity infograf wykreowany przez naszych partneréw z Young Scot, ktéry wyjasnia
ustawe mtodym opiekunom. www.youngscot.org/information/rights/carers-act/

Pomoéz VOCAL tego lata

Spacerem lub biegiem do lepszej formy wspierajac opiekunéw!

Big Fun Run

Skorzystaj z darmowego miejsca od VOCAL w biegu Big Fun Run 5K w niedziele 29 lipca.

Ten bieg bez limitu czasowego w Holyrood Park jest tylko dla zabawy i przez to idealny do
rozpoczecia przygody z fitnesem. Nie musisz by¢ biegaczem, zeby wzigé¢ udziat — mozesz is¢, dreptac
lub skakac do linii mety!


http://www.vocal.org.uk/carers-act
http://www.gov.scot/Topics/Health/Support-Social-Care/Unpaid-Carers
http://www.youngscot.org/information/rights/carers-act/

Kiltwalk

Wyznacz sobie wyzwanie dystansu — 6, 13 lub 26 mil podczas spaceru Edinburgh Kiltwalk w niedziele
16 wrzesnia.

Kiltwalk nie jest wyscigiem, nie ma limitu czasu i jest dostepny dla wszystkich. Jest to Swietna okazja
do spedzenia czasu z rodzing.

Fundusze zebrane podczas spaceru bedg warte 40% wiece] dzieki uprzejmosci organizacji The Hunter
Foundation, ktéra przeznaczy dodatkowe £40 na kazde zebrane dla VOCAL £100!

Wiecej informacji na temat wszystkich naszych zbiérek pieniedzy oraz jak sie zapisa¢ znajduje sie na
stronie VOCAL www.vocal.org.uk/events lub skontaktuj sie z Francescg Greaves pod
fundraising@vocal.org.uk i 0131 622 6666.

Nowa menedzer ds doradztwa psychologicznego

Mamy zaszczyt powita¢ Angele Genetti, nasza nowg Counselling Service Manager. Angela posiada
szerokie doswiadczenie pracy z uzaleznieniami i z niecierpliwoscig oczekuje usprawnienia Carer
Counselling Service, dajac wiekszej ilosci opiekundéw szanse na odniesienie pozytywnych skutkéw
tego rodzaju wsparcia.

Szkolenia i wydarzenia w VOCAL
Czy wiesz, ze VOCAL oferuje ponad 140 darmowych szkolen i kurséw dla opiekundéw w ciggu roku?

Zajmujemy sie szeregiem kluczowych zagadnien takich jak radzenie sobie ze stresem, kursy
dotyczace demencji oraz pierwszej pomocy, ale zobowigzujemy sie rdwniez dostarczy¢ opiekunom
nowe i przetomowe kursy i szkolenia.

Tak wiec co nowego?

Sen dla rodzicéw — opiekunow

Zbadaj wptyw ograniczonej ilosci snu i naucz sie spac lepiej.
Czwartek, 17 maja 10:30-12.30

Tworzenie planu awaryjnego

Krotka sesja dla opiekundw, majgca na celu pomdc im utworzy¢ osobisty plan na wypadek sytuacji
awaryjne;j.

Pigtek, 18 maja 10:30-13:00


http://www.vocal.org.uk/events
mailto:fundraising@vocal.org.uk

Sciezki do zaje¢ ruchowych i zabaw z dzieémi

Interaktywna sesja dla rodzicéw uczaca jak wykorzystaé zabawe do utatwienia wykonywania
czynnosci.

Sroda, 6 czerwca 10:30-12:30

Stworz wiasng mape zyczen

Ten kreatywny i zabawny proces pozwoli ci okresli¢, czego chcesz i pokaze jak to osiggnac.
Poniedziatek, 11-25 czerwca 10:30-13:00 (3 sesje)

Zrozumiec Carers’ Act

Dowiedz sie wiecej na temat ustawy i praw opiekundw.

Piatek, 22 czerwca 10:30-13:00

Aby zabukowac kurs online, odwiedz strone Carers Events www.carerstraining.co.uk lub
skontaktuj sie z VOCAL pod 0131 622 6666.

O VOCAL

VOCAL wspiera opiekunéw we wszystkich relacjach rodzinnych i zwigzkach, zaréwno krewnych,
partnerow, przyjaciot, jak i opiekujgcych sie z wiasnej woli i z obowigzku.

Co robimy?
Opiekunowie majg dostep do nastepujgcych:

e Informacjii porad

e Wsparcia indywidualnego

e Warsztatéw prawnych i finansowych

o Szkolen i zaje¢ grupowych

e Woydarzen spotecznosciowych i wypoczynku

e Family Support (Addictions) — wsparcie w zwigzku z uzaleznieniami
e Ustugi wsparcia psychologicznego dla opiekunéw

Skontaktuj sie z VOCAL:

Email: centre@vocal.org.uk

Strona internetowa: www.vocal.org.uk
Twitter: @EdinburghCarers

Facebook: www.facebook.com/VOCALCarers


http://www.carerstraining.co.uk/
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Centrum VOCAL

VOCAL Edinburgh Carers’ Hub
60 Leith Walk

Edinburgh EH6 5HB

Tel: 0131 622 6666

VOCAL Midlothian Carer Centre
30/1 Hardengreen Estate
Dalhousie Road, Dalkeith

EH22 3NX

Tel: 0131 663 6869

Dodatkowe ustugi:

Family Support Addictions (FSA) 0131 622 6666
Doradztwo psychologiczne 0131 466 8082
Potudniowy Edynburg 0131 672 0987

Pot-zach Edynburg 0131 453 9457

VOCAL jest aktywnym cztonkiem zwigzku dla opiekundw Coalition of Carers in Scotland i jest
stowarzyszony z Carers Scotland, shared Care Scotland oraz Eurocarers.

vocal

working with carers



