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Grupa opiekunow relaksuje sie po ukonczeniu styczniowego kursu “Nowy rok, nowy Ty”, z poczestunkiem
ufundowanym przez Starbucks, Lothian Road.

Gratulacje dla 63 nowo wybranych radnych w City of Edinburgh Council! Wybrani
cztonkowie zmierzg sie z wieloma wyzwaniami i wymogami — wtgcznie z wysokimi
oczekiwaniami ulepszenia wsparcia w petnieniu ich roli ze strony 47 000 opiekunéw w
miescie.

Radni wkrotce zdecyduja, jak ustawa o opiekunach ze Szkocji (Carers’ (Scotland) Act 2016) zostanie
wdrozona w Edynburgu tak aby zapewni¢ nowe Srodki dla opiekundw oraz agencji wsparcia przez
nich prowadzonych. Ustawa wigze sie z nowymi funduszami na wsparcie dla opiekunéw, ktére w
kwietniu 2018 zastgpig dotychczasowe zrédta funduszy. Opiekunowie oczekujg jasnych, dostepnych
do wgladu proceséw przyznawania wymienionych funduszy, ktére majg zastgpic btedne praktyki
ostatnich lat. Skupienie sie na integracji councilu i NHS powinno zrobi¢ miejsce dla nowych spétek
zorientowanych na organizacje dla opiekundw, tak aby wdrozy¢ ustawe o opiekunach z petnym
sukcesem i tym samym wzmocni¢ obecne juz w miescie, pierwszorzedne praktyki.

W City of Edinburgh Council ukoriczony wtasnie zostat niezalezny przeglad Strategii dla Opiekunéw
2014-1017 (Edinburgh Carers’ Strategy). Wynikty z niego niepokojgce przestania po konsultacjach z
opiekunami na temat tego, jaki wptyw na wsparcie dla nich miata dotychczasowa strategia. W
Edynburgu niezbedna jest natychmiastowa, nowa i bardziej efektywna strategia. W celu dokonania
zmian dla opiekundw, zarzad Joint Integration Board potrzebuje wyréwnania szans: mniej
konkurowania poprzez arbitralne zaopatrzenie; o wiele wiecej wspdtpracy i wspdtprodukcji;
doktadnego przeglagdu domowych ustug dla opiekunéw z NHS i Council, z uzyciem tych samych
kryteriéw, dogtebnej analizy i jasnosci w sektorze trzecim i wolontariuszy.



W przypadku braku ,fair play” i otwartosci, dobre intencje zawarte w Ustawie oraz ograniczone
srodki mogg zostac zaabsorbowane przez biurokracje i tym samym nie dotrzeé do tych, ktérym
przyniostyby one najwiecej korzysci w tworzeniu pozytywnych zmian w zyciu opiekunow.

VOCAL ponawia zaproszenie dla wszystkich nowo wybranych radnych: ,,OdwiedZcie nasze
Centrum dla Opiekunéw w Edynburgu na szczycie Royal Mile i porozmawiajcie bezposrednio z
opiekunami oraz organizacjami prowadzonymi przez nich o kluczowych problemach, z ktérymi sie
zmagamy.”



Drodzy opiekunowie,

W czasie, gdy jedne wybory nastepujg po drugich, musimy podwoié nasze
wysitki w utrzymaniu wsparcia dla opiekunéw w sercu kazdej z kampanii
politycznych — zaréwno przed jak i po wyborach. Kazda z partii w wyborach
do lokalnego rzadu ztozyta obietnice ulepszenia wsparcia dla opiekundw.
Teraz opiekunowie oczekujg od nowo wybranych radnych dotrzymania
obietnicy. Tu w VOCAL zrobimy wszystko co w naszej mocy aby dziata¢ jako
gtos opiekundéw oraz konstruktywny partner dla wybranych cztonkdéw rady,

wspierajgcy ich w tym zadaniu. W tym samym czasie doktadnie sprawdzamy

nasze wiasne dziatania. Podczas kwietniowego spotkania zarzgdu cztonkowie dokonali przegladu
pracy VOCAL w pierwszym roku z piecioletniego planu biznesowego. Z petnym sukcesem
dopasowalismy nasze wewnetrzne struktury zarzgdzania, przenoszgc wiecej srodkdw na pomaganie
opiekunom. Potozylismy takze wazne fundamenty pod zapoczatkowanie trzech gtéwnych nowych
projektéw tego roku, aby dostarczyé wiecej wsparcia lokalnie, polepszy¢ ekonomiczny dobrobyt
opiekundow poprzez nowe biznesy socjalne oraz podjg¢ nowe, radykalne inicjatywy w celu
zaoferowania opiekunom szerszego wyboru krotkich przerw od opieki. Wypatrujcie dalszych
oznajmien! Zarzad VOCAL powitat rdwniez dwdch nowych cztonkdw: Pam Russel i Rose Wawrzyniak
dotgczyty do zespotu 18go kwietnia. Obie mieszkajg w Midlothian i tym samym wzmocnig zaréwno
tamtejszy rozwoj VOCAL jak i ten na terenie Lothian. W tym samym czasie rozpoczynamy program
szkoleniowy dla siedmiu nowych wolontariuszy, sktadamy podziekowania naszym wolontariuszom za
ich ogromny wktad w tworzeniu VOCAL takim, jaki jest: zorientowanym na opiekundw i
prowadzonym przez nich! Jest nam niezmiernie mito, ze 27 zwolennikdw VOCAL zapisato sie na
tegoroczny Rotary Club Forth Rail Bridge Abseil, ktory odbedzie sie 28go maja w celu zebrania
funduszy dla opiekundw. Poszukujemy takze wolontariuszy do kilku zbiérek, po zostaniu wybranym
przez Dobbies Garden Centre w Midlothian (4/5ty sierpnia) oraz zaoferowaniu dwdch zbiérek w
TESCO 16go czerwca w Corstorphine i 28go lipca na Broughton Road. Ulotka informacyjna o zbidrce
funduszy dotgczona jest do tego wydania Carers News. Jesli chcesz wyciggnagé pomocng dton lub
wzig€ udziat w zbidrkach, prosimy o kontakt z Francescg Greaves na adres fundraising@vocal.org.uk
lub tel 0131 622 6666.

Z najlepszymi pozdrowieniami,

Patrick Layden, przewodniczqgcy VOCAL

Peer mentoring

VOCAL oferuje ustuge “peer mentoring”, tgczagca opiekuna z wybranym wolontariuszem
“mentorem”, ktéry ma podobne przezycia lub byt w podobnej sytuacji i ktéry chetnie podzieli sie
swoim doswiadczeniem. Ustuga ta pomaga opiekunom przemysle¢ wtasng sytuacje oraz podjgc
decyzje dotyczacq kolejnych krokow.

Aby zdecydowad, czy ta ustuga jest dla Ciebie, skontaktuj sie z cztonkiem zespotu wsparcia VOCAL
pod numerem 0131 622 6666.



Nagroda NHS Lothian dla organizacji przyjaznej opiekunom

NHS Lothian otrzymato nagrode Highly Commended Award podczas plebiscytu Scottish Top
Employers for Working Families Awards 2017, ktory odbyt sie 9go marca w Glasgow. Nagrody te
honorujg pracodawcow, ktérzy z sukcesem wprowadzajg elastyczne, przyjazne rodzinom praktyki we
wszystkich sektorach i w organizacjach wszelkich rozmiaréw. Centrum VOCAL odegrato intergalng
role w pracy, ktéra zostata uhonorowana nagroda, wigcznie ze skoncentrowaniem sie na wsparciu
dla pracownikéw NHS Lothian, ktdrzy sg takze opiekunami oraz rozwojem szkolenia twarzg w twarz i
online ,, Think Working Carer” dla menedzerdw i przetozonych.

Przeraza Cie technologia? Naucz sie jg uwielbia¢ z VOCAL!

VOCAL oferuje wiele okazji do nabycia nowych zdolnosci poprzez programy szkoleniowe. Podczas
nastepnych kilku miesiecy skupimy sie na technologii i cyfrowym $wiecie — sprébuj nastepujacych
kurséw:

e Podcast Lounge — naucz sie jak znalez¢ i $ciggnac¢ podcasty i porozmawiaj o swoich
znaleziskach przy kawie.

e Komputer dla poczatkujgcych — postaw pierwsze kroki w wirtualnej rzeczywistosci. Naucz sie
obstugi komputera i jak bezpiecznie korzystac z ustug online.

e Drzewo rodzinne — odkryj, jak zabrac sie za odnalezienie drzewa rodzinnego online oraz
odwiedz Scottish Genealogy Society.

Jeden z opiekundéw, ktéry niedawno wzigt udziat w kursie postugiwania sie tabletem powiedziat:
,Moja rodzina kupita mi tablet w prezencie urodzinowym, nie chciatem sie przyznaé, ze po prostu
lezat on na moim biurku bo nie potrafitem sie nim postugiwaé. Teraz wiem jak bezpiecznie

I”

przegladac internet a nawet jak potgczyc sie z mojg rodzing przez Skype

Aby zabukowa¢ kurs online odwiedz strone Carers Events - www.carerstraining.co.uk — lub zadzwon
do Debbie pod nr 0131 662 6666. Jeste$ zainteresowany lecz martwisz sie kosztem kupna
komputera, tabletu lub smartfona? Fundusz krétkich przerw VOCAL moze byé odpowiedzig. Wypetnij
formularz aplikacyjny aby sprawdzi¢, czy mozesz dosta¢ dofinansowanie na kupno tych urzadzen.
Zadzwon do VOCAL pod nr 0131 622 6666 aby zamowic pakiet aplikacyjny.

Caring in the City: ,,one-stop shop” dla opiekunéw z Edynburga

We? udziat w jednym z naszych wydarzen dla opiekundw aby zdoby¢ wiecej informacji na temat
lokalnego wsparcia i ustug. Zespét pracownikéw z VOCAL oraz wielu innych organizacji bedzie tam,
aby odpowiedzie¢ na pytania, a opiekunowie bedg mogli skorzystac¢ z darmowych szkolen wtgcznie z
radzeniem sobie ze stresem, medytacjg oraz krétkimi przerwami dla opiekunéw. Nastepne dwa
wydarzenia Caring in the City odbedg sie:

e 10 maja — West Pilton Neighbourhood Centre
e 11 czerwca — Gilmerton Society Hall

Wiecej szczegdtow na stronie Carer Events: www.carerstraining.co.uk


http://www.carerstraining.co.uk/
http://www.carerstraining.co.uk/

Dotacz do Carers@Work grupy Facebook dla pracujacych opiekunow
Czy pracujesz jednoczesnie opiekujac sie

cztonkiem rodziny, przyjacielem lub

partnerem? Carers@Work jest grupg na Q
Facebooku, nowo utworzong przez VOCAL oraz

s00

Marie Curie, ktéra ma zapewnic wsparcie i Y

srodki dla opiekundw, ktérzy tacza prace z

obowigzkami opieki. Grupa ta wystartuje w
maju i ma na celu:

e Zmotywowac do wsparcia posrod oséb w podobnej sytuacji, wzmocni¢ odpornos¢ oraz
utatwic ptrzekazywanie informacji w srodowisku opiekunéw

o Zidentyfikowac tematy przewodnie i problemy do przedyskutowania z pracodawcami jako
czes¢ misji VOCAL w zacheceniu do tworzenia przyjaznych opiekunom srodowisk pracy

e Poinformowac o prawach oraz ustawach w miejscu pracy i praktykowa¢ przez
zaangazowanie grupy w kluczowe kwestie.

Grupa jest otwarta dla oséb opiekujgcych sie bezptatnie, ktére sg samozatrudnione lub w
zatrudnieniu na petny badz poét etatu, i ktdre mieszkajg lub pracujg w Edynburgu lub Lothian.

Aby dotaczy¢, polub strone VOCAL na Facebooku, a nastepnie wyslij mailem swoje imie i nazwisko
oraz kod pocztowy pod adres social@vocal.org.uk lub skorzystaj z formularza na:
http://eepurl.com/cFdim5

Carer Conversation Cafés

VOCAL z przyjemnoscig przedstawia nowy dodatek do
naszych Conversation Cafés w Gilmerton od 30go maja. m
Conversation Cafés sg otwartymi i dostepnymi bez

koniecznosci rezerwacji spotkaniami, podczas ktérych v

opiekunowie mogg podzieli¢ sie swoimi myslami i
pomystami na réznorodne tematy przy kawie w

zrelaksowanej, nieformalnej atmosferze. Nowe spotkania
odbedg sie w Morrisons Café w kazdy ostatni wtorek
miesigca w godzinach 10:00-12:00.

Szczegdty na temat Conversation Cafés, godzin i dni na stronie www.carerevents.co.uk lub pod nr
tel VOCAL 0131 622 6666.


mailto:social@vocal.org.uk
http://eepurl.com/cFdIm5
http://www.carerevents.co.uk/

Darmowa nauka w Open University dla opiekunéw
Open University oferuje darmowe nauczanie online OpenlLearn,
gdzie mozna skorzystac z wielu materiatéw, od krétkich video do
dtuzszych kurséw na rozlegte tematy, od Autyzmu i Demencji po
Matematyke i Hiszpanski. Odwiedz www.open.edu/openlearn aby
dowiedzie¢ sie wiecej.

Caring Counts — darmowe kursy dla opiekunéw

OU oferuje rowniez darmowy kurs dla opieundéw pod nazwg ,Caring Counts”. Skierowany jest on do
0s06b opiekujgcych sie bezptatnie, bedacych na etapie zmiany i zastanawiajacych sie, co zrobi¢ dalej.
Odwiedz www.open.edu/openlearncreate/caringcounts1 aby dostaé sie na kurs.

,Gdy zaoferowano mi ten kurs, pomyslatam, ze pomozZze mi on przemysle¢ moje kroki. Caring Counts
naprawde otwiera umyst i sprawia, ze myslisz o tym, co robisz i jakie sq twoje wartosci. Sprawit on, ze
uwierzytam w siebie i kiedy stawitam sie na rozmowie, stowa po prostu poptynety.” (Jane, opiekun)

Jeste$ gotowy na wyzwanie? Rekrutacja na formalne moduty OU zaczynajgce sie we
wrzesniu/pazdzierniku jest teraz otwarta. Dzieki dofinansowaniu part-time grant mozesz studiowad
za darmo jesli twdj dochdd nie przekracza £25,000 rocznie. Na jakimkolwiek poziomie wybierzesz
nauke, moze byc¢ to twoj pierwszy krok na $ciezce do kwalifikacji. OdwiedZ www.open.ac.uk/study
aby dowiedziec sie o kursach, dofinansowaniu i zapisach.

Zajecia, kiosk i wiecej w Ca(i)re

Program Ca(i)re oferuje darmowe, cotygodniowe, catoroczne zajecia dla opiekunéw bez koniecznosci
rezerwacji, wtgcznie z relaksacjg i yogg. Wszystkie zajecia nadajg sie dla poczatkujgcych a takze dla
tych, ktérzy majg odrobine doswiadczenia. Usytuowany w centrum Eric Liddell, Ca(i)re oferuje kiosk
informacyjny dla opiekundéw, ustuge befriending, pomoc z ustugg wsparcia Self-Directed Support
oraz regularne darmowe wyktady i wycieczki dla opiekundw. Wiecej informacji na stronie
www.ericliddell.org lub skontaktuj sie z Anng Reid pod adresem reida@ericliddell.org lub nr tel
0131 447 3321.

Dotacz do Carers & Co — choru opiekunéw

Chor Carers & Co spotyka sie w kazdy wtorek w okresie szkolnym w godzinach 10:00-12:00 w
kosciele St Andrew’s i St George’s na George Street. Spiewanie jest $wietng zabawa — prosimy,
przyjdz i sprébuj! Doswiadczenie ani audycja nie sg konieczne, osoby w kazdym wieku sg mile
widziane. Po wiecej informacji skontaktuj sie z Maggie pod nr tel 07503 175418.

Snucie opowiesci!

Memory Spinners to cotygodniowe spotkania grupowe dla oséb z demencjg i ich opiekunow.
Prowadzona przez pracownikow Scottish Opera, grupa przy uzyciu muzyki, opowiesci, ruchu i sztuk
wizualnych pomaga w kreatywnosci, relaksuje i jest Swietng zabawg, a takze tworzy nowe, pomocne
kontakty. Byta cztonkini zarzgdu VOCAL Anne Anderson uczestniczyta w grupie: ,, W przeciggu dwdch


http://www.open.edu/openlearn
http://www.open.edu/openlearncreate/caringcounts1
http://www.open.ac.uk/study
http://www.ericliddell.org/

miesiecy grupa okoto 16 ludzi $wietnie sie bawita Spiewajac i pracujgc razem... przyjdz i dotacz do

I”

nas, jestem pewna, ze ci sie spodoba

Wiecej informacji oraz zapisy pod nr tel Audrey Blake 0141 332 9559 lub email
audrey.blake@scottishopera.org.uk

VOCaV
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